KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN DELI SERDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RELIS YANTHY PANJAITAN
Jabatan . Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Deli Serdang

Berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Lubuk Pakam 4 Januari 2025




Nama/Unit Organisasi :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KPU Kabupaten Deli Serdang

Tahun 2025
No | Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja Kegiatan Target
1 2 3 4 5
A. | Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum yang Mandiri, Profesional dan Berintegritas;
1. Implementasi Persentase 1. Pengelolaan Barang Milik | 100%
kebijakan KPU yang | pelaksanaan tugas Negara
mandiri, dan fungsi KPU yang |2. Operasional Perkantoran dan
profesional dan mandiri, profesional Dukungan Sarana dan
berintegritas dan berintegritas; Prasarana
2. Mendukung Indeks Reformasi 1. Nilai Reformasi Birokrasi 100%
terwujudnya Birokrasi (berdasarkan Peraturan
Sumber Daya Menteri Pemberdayaan
Manusia dan Aparatur Negara dan
Lembaga KPU yang Reformasi Birokrasi Nomor 26
berkualitas Tahun 2020 tentang Pedoman
Evaluasi Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi)
Nilai Akuntabilitas 1. Evaluasi reviu SAKIP oleh 100%
Kinerja Inspektorat KPU RI;
2. Perencanaan Kinerja
(renstra,PK, RKT,RAK);
3. Pengukuran Kinerja;
4. Pelaporan Kinerja;
5. Evaluasi Kinerja; dan
6. Capaian Kinerja;
Nilai keterbukaan 1. Jumlah permohonan 100%
Informasi Publik Informasi yang dapat dilayani;
2. Pembaharuan dan publikasi
informasi secara berkala;
3. Penataan Website, PPID dan
media sosial secara berkals;
4. Indeks Kepuasan Masyarakat;
1. | Program Dukungan Manajemen Rp 3.165.284.000
Total Rp. 3.165.284.000

Pakam, 4 Januari 2025




