KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN DELI SERDANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . NAZRUL ICHSAN NASUTION

Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Deli Serdang
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA,

Nama - RELIS YANTHY PANJAITAN

Jabatan . Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak PERTAMA, selanjutnya disebut pihak KEDUA.

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sangsi.

Lubuk Pakam, 26 Februari 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Nama/Unit Organisasi : Sekretariat KPU Kabupaten Deli Serdang

Tahun 1 2026
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 5
A. Penyelenggaraan Pemilihan Umum
. . Persentase permohonan informasi
Terselenggaranya layanan informasi dan i datss yarg dibin@atarut melalul
d i ;
1 at? O TN TNEEE S PPID KPU Kabupaten Deli Serdang 100%
Deli Serdang secara cepat, akurat dan 5
tepat sesuai dengan ketentuan yang
P berlaku
Terlaksananya penyajian informasi Sisetias ibvyalian libsrmiosl
produk hukum KPU kepada publik di KPU
2 ’ produk hukum KPU secara tepat, 100%
Kabupaten Deli Serdang secara tepat, ;
cepat, dan akurat sesuai ketentuan
cepat, dan akurat
Terlaksananya dukungan dan pemenuhan i b s
administrasinAW Ang ota DPpRD I I s s petel Nata
3 gg. yang ditindaklanjuti dan disampaikan | 100%
Kabupaten/Kota sesuai ketentuan yang S
—— tepat waktu kepada KPU Provinsi
sesuai ketentuan
Terlaksananya sosialisasi pendidikan Persentase sosialisasi pendidikan 100%
4 pemilih kepada masyarakat di KPU pemilih melalui media yang tersedia i
Kabupaten Deli Serdang Persentase kegiatan pendidikan 100%
melalui media yang tersedia pemilih yang telah dilaksanakan =
B. Program Dukungan Manajemen
Terlaksananya kerja sama kelembagaan R tmgkat' . .
. kabupaten/kota yang menjalin kerja
KPU Kabupaten Deli Serdang dengan satha Sengan KPU Kabiupaten Del
1 lembaga terkait dalam mendukung 10 K/L
’ A . | Serdang dalam mendukung
penyelenggaraan Pemilu dan Pemilihan di ittt e
tingkat kabupaten/kota gerr?ilihangg
. . Persentase pejabat perbendaharaan
ienivpkatiye kemaimpsnt it di KPU Kabuppajten DZli Serdang yang
perbendaharaan KPU Kabupaten Deli s
2 Serdang dalam menyelesaikan pertaiggungjyawaban T — 100%
pertanggungjav\./aban P —— anggaran sesuai ketentuan yang
anggaran sesuai ketentuan il
Meningkatny_a kualitas pengelolaan dan Ezgs:pnatta:: [I)a ;iogg: dk:: ga ;gﬁg i
3 pertanggungjav_vaban keuangan KPU st swstial SAP. din babas dari 1 Laporan
Kabupaten Deli Serdang Jodinuiie s bt
Terlaksananya sistem akuntansi dan Jumlah laporan PIPK KPU
4 pelaporan keuangan dengan baik di KPU | Kabupaten Deli Serdang yang 1 Laporan
Kabupaten Deli Serdang disusun sesuai ketentuan
Terwujudnya perencanaan program dan Persentase perencanaan program
5 anggaran KPU Kabupaten Deli Serdang dan kegiatan sesuai ketentuan yang | 100%
yang sesuai ketentuan perencanaan. berlaku.
Terwujudnya pelaksanaan Reformasi
6 Birokrasi di lingkungan KPU Kabupaten indeks Reformasi Birokrasi 85

Deli Serdang sesuai pedoman yang
berlaku.




.\'
o)
f
y

vy \\
%HY PANJAITAN

RELIS’

Meningkatnya tertib administrasi dan Persent i di KPU
pengelolaan SDM melalui pemberian Kab ata::gee?aswaé
7 layanan administrasi kepegawaian yang e Lép Sian II * angdya_ng - 100%
tepat waktu di lingkungan KPU Kabupaten PRSI T CEIEEE QRIS RSl
Deli Serdang _ kepegawaian secara tepat waktu.
Tersedianya dokumen kepegawaian P:rsir’\t?:}s(epﬁollzu?en lt(ep%qa:yvaian
8 pegawai KPU Kabupaten Deli Serdang g g: " . 100%
ang valid dan update. erdang yang disediakan secara
y valid dan update.
Terwujudnya dukungan sarana dan Persentase kualitas penyediaan
9 prasarana kerja KPU Kabupaten Deli dukungan sarana kerja KPU 100%
Serdang yang baik dan memadai sesuai Kabupaten Deli Serdang yang baik 5
standar. dan memadai.
Meningkatnya kualitas tata kelola :grs_e n;?sz_ku: s :ata dkelola
10 | administrasi persuratan dan pengelolaan e, S o 100%
arsip KPU Kabupaten Deli Serdang pen_gelolaan i
Deli Serdang
Meningkatnya tindak lanjut hasil fifif:ﬁespggfleégﬁg dan APIP
11 | pengawasan di lingkungan KPU - . : Ay 79%
Kabupaten Deli Serdan pada KPU Kabupaten Deli Serdang
9 yang ditindaklanjuti
Meningkatnya efektivitas penerapan ot s ]
12 | Sistem Pengendalian Intern Pemerintah ggﬁlsl\?.; a:(tjuarrl]tas i e 77
pada KPU Kabupaten Deli Serdang 9
Terwujudnya pengelolaan Barang Milik ‘I](l;’ﬂ?agsoe:?: nBS;ﬁrge?glg‘:‘ gt
Negara KPU Kabupaten Deli Serdang P 9
13 berdasarkarn Siatee Akt berdasarkan S!MAK BMN yang 1 Laporan
Parmoikihasn datanya sesuai dengan Data Standar
Akuntansi Keuangan (SAK)
Terlaksananya persiapan pendataan DPT Sniiitees: Saititaas banditann
14 | berkelanjutan di KPU Kabupaten Deli DPT b | s 100%
Serdang erkelanjutan
Nilai implementasi SAKIP 73
15 | Meningkatnya nilai akuntabilitas kinerja - T e
Nilai capaian indikator kinerja 92
pelaksanaan anggaran (IKPA)
1. | Penyelenggaraan Pemilihan Umum Rp. 12.664.000
2. | Program Dukungan Manajemen Rp. | 3.309.965.000
TOTAL Rp. | 3.322.629.000
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